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Elemente der Beruflichen Orientierung im Fach Politik 
Jgst. / 

Hj. 

Thema inhaltlicher Schwerpunkt Bezug zu den Berufswahlkompetenzen Lernmittel / Lernort außerschulische 

Kooperationspartner 

5 Zusammenleben in der Schule 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das Kapitel „Wirtschaft entdecken“ 

enthält vereinzelt Elemente, die einen 

Bezug zu beruflichen Orientierung 

haben. 

Konfliktmanagement in 

Übergangssituationen 

 

 

Entscheidungsfindungsprozesse 

Hausordnung 

Schulverträge 

konstruktiver und sozialverträglicher 

Umgang miteinander (Klassenregeln 

und –ämter) 

Konfliktmanagement in 

Übergangssituationen 

Teamarbeit 

 

Situationen, die die SUS in künftigen 

Arbeitsumgebungen vorfinden werden. 

Schulbuch  

8 Alle Menschen haben Rechte 

 

 

Politische Ordnung der BRD 

 

 

Angebot trifft Nachfrage – Der Markt 

 

 

 

 

 

 

Wirtschaft verstehen 

 

 

 

 

Grundrechte 

Gendergleichheit 

 

Demokratische Grundordnung 

 

 

Unternehmen im Wettbewerb 

Arbeitsmarktpolitik 

Arbeitslosigkeit 

Soziale Marktwirtschaft 

 

 

 

Wirtschaftskreislauf 

Einkommensquellen 

Wie arbeitet ein Betrieb? 

Fallstudie: VW weltweit 

Wer bestimmt den Lohn? 

Gendergleichheit in Bewerbungen 

 

 

Demokratische Grundordnung (gilt 

auch in Betrieben) 

 

Mit welchen Mitteln sich Unternehmen 

im Wettbewerb behaupten können 

Arbeitsmarkt 

Problemlösung 

Informationsbeschaffung 

Allgemeinwissen 

 

Problemlösung 

Informationsbeschaffung 

Allgemeinwissen 

 

 

Schulbuch 
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Sozialstaat und Sozialpolitik 

 

 

 

 

 

 

Potenzialanalyse 

Planspiel: Tarifkonflikt 

Soziale Marktwirtschaft 

 

 

Sozialstaat 

Soziales Netz: Krankenversicherung 

Altersvorsorge 

Arbeitslosenversicherung 

Kündigungsschutz 

 

 

Vor der Potenzialanalyse wird ein 

binnendifferenzierter Stationenlauf 

zum Thema Berufswahlorientierung 

durchgeführt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fähigkeiten und Interessen 

Schlüsselqualifikationen 

Berufserkundung 

Bewerbungsmappe 

Kleidung zum Vorstellungsgespräch 

Geschlechterrollen 

Orte und Berufe 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stationenlauf 

9 Arbeit und Zukunft 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

‒ Was ist und bedeutet Arbeit? 

‒ Veränderung der Güterproduktion 

‒ Berufe im Wandel 

‒ Beispiele zum Wandel von 

Technik, Wirtschaft und Arbeit 

‒ Dienstleistung schafft Arbeit 

‒ Dienstleistungsgesellschaft 

‒ Ausbildung ist Trumpf 

‒ Wer nicht ausbildet, wird 

„umgelegt“ 

‒ Bildung für alle? 

‒ Wie finde ich den richtigen Beruf? 

‒ Information und Beratung – Basis 

für die Berufswahl 

‒ Mein Berufsleben im Jahr 2025 

‒ Wo finde ich Unterstützung und 

Begleitung? 

Potentialermittlung hinsichtlich der 

eigenen Interessen und Fähigkeiten 

Vorbereitung auf Praktikum, 

Ausbildung bzw. Fortsetzung der 

schulischen Qualifizierung sowie 

Ausübung eines Berufes in 

selbstständiger und abhängiger 

Beschäftigung 

Möglichkeiten der betrieblichen 

Mitbestimmung 

Zukunft der Arbeit und Berufstätigkeit 

in einer sich verändernden Industrie-, 

Dienstleistungs- und 

Informationsgesellschaft 

Schulbuch  
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Im Verlauf der Jahrgangsstufe 9 

bearbeiten die SUS den Berufswahlpass 

‒ Angebote der Berufs- und 

Studienwahlvorbereitung 

‒ Beratung und Unterstützung 

‒ Was passt zu mir? 

‒ Profiling: Interessen, Fähigkeiten, 

Kompetenzen 

‒ Praktika 

‒ Welche grundlegenden 

Informationen und Unterlagen 

sind wichtig? 

‒ Ziel: Berufsausbildung 

‒ Wichtige Unterlagen: 

Anschlussvereinbarung 

‒ Wie erreiche ich mein Ziel? 

‒ Bewerbung und Lebenslauf 

‒ Auswahltests- und -prüfungen 

meistern 

‒ Vorstellungsgespräche und 

Assessment Center 

      

Sämtliche Kompetenzen (SK, MK, FK, UK) werden gemäß Kernlehrplan gefördert und vertieft. 

 


